La forja del auténtico liderazgo catdlico: inteligencia, espiritu y servicio

Hoy, mas que nunca, el mundo necesita mujeres y hombres capaces de iluminar las
complejas realidades temporales con la luz inextinguible de la verdad. Y en este contexto tan
particular, la formacién del lider catdlico emerge como una urgencia ineludible

Mario J. Paredes.

El mundo contemporaneo atraviesa una encrucijada historica, un cambio de época. En medio
de crisis sistémicas que parecen multiplicarse, de una polarizaciéon exacerbada que divide a
nuestras sociedades y, sobre todo, de un profundo vacio existencial que aflige a tantas personas,
el clamor por un liderazgo auténtico resuena con fuerza. Sin embargo, la respuesta a este
inmenso desafio no radica inicamente en la gestion técnica de los problemas, ni mucho menos
en la busqueda efimera y vacia del poder que nos encontramos por distintos lados. Hoy, mas
que nunca, el mundo necesita mujeres y hombres capaces de iluminar las complejas realidades
temporales con la luz inextinguible de la verdad. Y en este contexto tan particular, la formacién
del lider catélico emerge como una urgencia ineludible que exige una sintesis armonica: la
madurez intelectual unida a la profundidad espiritual.

Quien asume este llamado no puede, bajo ninguna circunstancia, permitirse el lujo de la
superficialidad. La vocacion de transformar las estructuras sociales desde su raiz requiere una
formacién académica e intelectual sumamente rigurosa. Resulta imperativo comprender las
dinamicas y complejidades de la economia global, los matices de la cultura contemporanea, la
sociologia y las ciencias politicas para poder intervenir en ellas de manera verdaderamente
eficaz. La fe, en este sentido, no sustituye a la competencia profesional ni sirve de excusa para
la mediocridad; por el contrario, la exige con vehemencia. Quien aspira a liderar debe
convertirse en un estudiante incansable y apasionado de la realidad que le rodea.

No obstante, debemos ser conscientes de que el intelecto, cuando carece de un anclaje
espiritual genuino, corre el grave riesgo de derivar en una fria ideologia que olvida el rostro
humano. Es precisamente aqui donde la formacidn espiritual adquiere un papel protagonico. El
lider catdlico estd llamado a forjar su corazén en la intimidad con Cristo, nutriéndose
constantemente a través de los sacramentos y la vida de oracion. Solo desde una vida espiritual
fecunda y arraigada resulta posible ejercer la verdadera caridad politica y evitar la constante
tentacion de la vanidad y la soberbia. Si bien la inteligencia proporciona las herramientas
indispensables para comprender el mundo, es el Espiritu quien infunde la sabiduria y la
compasion necesarias para redimirlo.

Doctrina Social de la Iglesia

Ante este vasto y hermoso desafio, la Academia Internacional de Lideres Catdlicos asume
una responsabilidad que reconocemos como vocacién. Nuestra misién trasciende con creces la
simple imparticién de conocimientos académicos; nos concebimos como una comunidad
eclesial viva, llamada a formar, servir y acompafar a aquellos que, a su vez, tendran la delicada
mision de servir y acompanar al mundo. Actuamos, en cierto modo, como un "hospital de
campana" en el dmbito formativo y como un faro intelectual. Proveemos un espacio vital donde
la inteligencia se encuentra de frente con la fe, dotando a los lideres de un arsenal
argumentativo soélido y, al mismo tiempo, de un soporte pastoral continuo. Comprendemos
profundamente que el liderazgo es, a menudo, una cruz y un camino escarpado que muchas
veces se recorre en soledad. Por ello, nuestro servicio de acompanamiento resulta vital:
sostenemos a nuestros lideres para que no claudiquen ante las abrumadoras presiones del



relativismo ni sucumban ante las seducciones del poder, recordandoles en todo momento que
la autoridad, en su esencia mas pura, es siempre sinénimo de servicio.

Con demasiada frecuencia, el concepto mismo de liderazgo se reduce de forma errénea y
limitante al ambito estrictamente politico. Y si bien es cierto que la politica constituye una de
las formas mas altas de la caridad, la vocacién del lider catdlico abarca un horizonte muchisimo
mas amplio y rico. El mundo actual necesita desesperadamente lideres que sean referentes en
el ambito de la cultura, en las artes, en la academia, en los medios de comunicacidn, en el tejido
empresarial y en los movimientos sociales. Las batallas mas decisivas y trascendentales de
nuestro tiempo no se libran tinicamente en los hemiciclos y parlamentos, sino en el imaginario
colectivo, en las aulas universitarias, a través de las pantallas y, de manera muy especial, en el
seno de cada familia.

Un auténtico lider catdlico es aquel que posee la capacidad de crear narrativas que
dignifiquen a la persona humana en toda su dimension; del mismo modo, un lider social catélico
es quien se arremanga para reconstruir el tejido comunitario desde su misma base. Todos ellos,
sin excepcidn alguna, son agentes absolutamente indispensables para instaurar la tan anhelada
civilizacién del amor.

Toda esta vasta obra de formacion y de accién transformadora se asienta firmemente sobre
dos pilares innegociables. El primero de ellos es la Doctrina Social de la Iglesia: nuestro marco
ético inquebrantable y la brijula segura que orienta nuestra accion. Sus principios inmutables
—la defensa de la dignidad humana, la biisqueda del bien comn, la promocién de la solidaridad
y el respeto a la subsidiariedad— proporcionan los criterios de juicio precisos y las directrices
indispensables para enfrentar con valentia cualquier desafio contemporaneo.

El segundo pilar, que resulta fundamental para preservar la unidad y la comuni6on entre
nosotros, es la obediencia y la fidelidad filial a la autoridad del Romano Pontifice. En un tiempo
histérico marcado por la fragmentacion y la constante disonancia, el magisterio papal actia
como el ancla firme que nos mantiene vitalmente unidos a la Tradicién y al corazén mismo de
la Iglesia. Actuar siempre cum Petro et sub Petro Oller (con Pedro y bajo la guia de Pedro) es la
garantia absoluta de que nuestro ejercicio del liderazgo no obedece a agendas ideoldgicas
particulares ni a intereses pasajeros, sino unica y exclusivamente al proyecto salvifico de Cristo.

En definitiva, formar a los lideres del mafana es una tarea de proporciones colosales que
exige una audacia intelectual sin complejos, una profunda y enraizada espiritualidad y una
caridad inagotable. Es nuestro mayor deseo que la Academia siga consolidandose como el crisol
ardiente donde se forjan estos constructores de esperanza, mujeres y hombres dispuestos a
entregarse sin ningun tipo de reservas para que, a través de su testimonio coherente y valiente
en la politica, la cultura y la sociedad, el mundo entero pueda experimentar una verdadera y
profunda renovacion.



